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campanha do triénio do Conjunto CFESS/CRESS
(2017-2020), “Assistentes Sociais no Combate ao
Racismo”, surge a partir dos mais de 30 anos de
debates, estudos e parcerias com os Movimentos
Negros brasileiro.

Esta campanha, alinhada com o compromisso ético-politico
expresso no Codigo de Etica profissional das assistentes sociais
de eliminacdo de qualquer forma de preconceito, sobretudo as
expressdes do racismo, deixa evidente a direcdo que a categoria
deve seguir.

Nos, assistentes sociais, ocupamos diversos espagos socio-
ocupacionais onde, obviamente, atendemos em sua grande
maioria a populacdo negra, pobre e periférica, atuando sobre
demandas relativas as politicas publicas de salde, educagéo,
habitacdo, assisténcia social etc. Esse dado se justifica em funcao
da formagéo social elitista no Brasil, que historicamente sempre
marginalizou a populagdo negra alforriada e seus descendentes.

Por isso, o conjunto CFESS/CRESS compreende que dar
centralidade as questdes étnico-raciais no ambito da atuagdo
profissional, na direcdo ético-politica da categoria e no incentivo
a producdo de subsidios intelectuais por pesquisadoras, é tarefa
primordial na direcdo da constru¢do de uma nova forma de
sociabilidade.

Nesse intuito, o CRESS-RJ, desde a aprovacdo da campanha
no 46° Encontro Nacional, em Brasilia, produziu uma série de
materiais impressos, videos e artes visuais que reforcam esse
engajamento, além de promover eventos e participar de diversos
espacos de militancia para levar a mensagem desta jornada trienal
— como, por exemplo, 0 apoio e participagdo dos eventos dos 21
dias de ativismo contra o racismo.

Por isso, trazemos as colegas este compilado com matérias
que abordam a tematica étnico-racial publicadas desde 2017 no
jornal trimestral PRAXIS.

Observa-se que o debate sobre as questdes étnico-raciais
emerge com maior forca na conjuntura como resposta ao
recrudescimento das opressdes e exploragdes sofridas pela

populacdo negra. Ndo que o racismo nunca tivesse existido.
Ao contrario! Como afirma Roseli Rocha, o racismo sempre
teve formas sutis de se expressar. Porém, o que supomos é
que atitudes racistas tem se tornado mais evidentes (menos
“timidas”) no atual contexto, como se seus patrocinadores
estivessem se sentindo legitimados a expressar seus édios por
tanto tempo abafados. Tudo isso, supomos, reflete o discurso de
6dio fomentado por aqueles que deveriam representar o pais de
forma democrética, justa e igualitaria.

Importa-nos dar destaque ao legado de Zumbi dos Palmares,
Dandara, Machado de Assis, Teresa de Benguela, Luiz Gama,
Carolina de Jesus, Marielle Franco dentre outras personalidades,
afinal, “nossos passos vém de longe”.

De acordo com dados do IBGE, a populagdo negra brasileira
alcanca 54% dos habitantes do pais, sendo ela a maior parcela
entre os 10% mais pobres (75%) e a menor parcela entre os
1% mais ricos (17,8%). No que tange a educacdo, a taxa de
analfabetismo é de 22,3% entre a populagdo negra e 5% entre
os brancos. Além disso, de acordo com pesquisas publicadas no
Mapa da Violéncia (2016), negros morrem 2,6 vezes mais que
brancos vitimas de disparos oriundos de armas de fogo — sendo
a maioria dos ferimentos nas costas!

Consequentemente, esta desigualdade rebate no Servigo
Social, pois, como ja dito, a populagdo usuaria das politicas
sociais & majoritariamente negra. De acordo com o Instituto
de Pesquisa Economica Aplicada (IPEA), cerca de 70% de quem
acessa o Sistema Unico de Satde (SUS) e 73% dos beneficiarios
do programa Bolsa Familia se autodeclaram negros e negras.
Apenas esses dados seriam suficientes para indicar o colossal
abismo entre as parcelas raciais da sociedade.

Assim, pensando no atual contexto de reducdo veloz das
politicas publicas e retiradas ferozes de direitos historicamente
conquistados pela classe trabalhadora, apontar o racismo
estrutural que atravessa todas as esferas da producdo social da
vida é firmar o compromisso ético das assistentes sociais com
uma sociedade livre, justa e sem discriminagao.

PRAXIS NO FEMININO: No trabalho permanente
de construir uma linguagem ndo discriminatoria,
os materiais do CRESSRJ voltados a categoria
usam o género feminino para se referir a
profissionais e estudantes de Servigo Social.
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Publicado originalmente na edicdo PRAXIS ESPECIAL n° 98-99 - de novembro/2017 a fevereiro/2018

: Como enfrentar o
"*‘raasmo mstltucmnal

a histéria dos aparelhos estatais e das instituicdes
no Brasil, existe um fato que ndo pode ser deixado
de fora: os mais de trés séculos de escravizacao
de afrodescendentes. Ou seja, desde o Periodo
Colonial a Republica, a modelagem da estrutura social
baseada no racismo nunca esteve de fora das esferas de
poder. Considerar o judiciario, a educagdo e a familia, por
exemplo, sem levar em consideragdo o alicerce do preconceito
racial, é deixar de fora um dos pontos que fundaram o pais. O
racismo institucional é fruto dessas relacdes.

“Primeiro, pensar o racismo institucional, na minha
concepgdo, €, antes de tudo, pensar a construgdo do
racismo associado ao genocidio da populagdo negra. O
filosofo camaronés Achille Mbembe trabalha com a nocao
de necropoder, que ¢ a “licenca” de matar e ndo se tornar
assassino. O Estado tem esse poder. Entdo, nesse sentido, a
morte da populagdo negra, desde a diaspora africana, vai ser
legitimada pelo Estado. E a partir desse processo que vou
interpretar o racismo institucional. Desse processo histdrico
que vem se perpetuando desde a era colonial, 0 marco que
transformou homens em mercadorias em nivel global,
explica seu ponto de vista a assistente social Silvia Carvalho.

Para ter um panorama geral sobre o racismo institucional,
recentemente a BBC Brasil publicou uma matéria sobre como

os explorados como escravos entravam na justica e faziam “Pensar o raCismO

poupanca para lutar pela liberdade. Em 1883 a escravizada

Rita, que ndo era considerada cidadd, teve que encarar inStitUCionaI, na minha

toda uma série de barreiras para ir a justica comprar sua

alforria. As acdes de liberdade ndo eram tarefas simples. Em concepgéo é antes de

primeiro lugar, era preciso um procurador para dar entrada T

no pedido, pois a maioria ndo sabia ler nem escrever e ndo tUdO pensar a Construgéﬂ

tinham sobrenomes. Depois, uma indenizacdo em espécie r

era estipulada pela justica ao antigo proprietario. Pelo menos dO racismo aSSOCiadO ao

Rita, ao final de mais trés anos conquistou a liberdade.

Mesmo assim, o caso dela era excecao. genocidio da populagﬁo
Exatos cento e trinta anos depois, Rafael Braga, que

trabalhava como catador de material reciclavel nas ruas negra."

do Centro do Rio, teve sua dura rotina repentinamente
modificada em 20 de junho de 2013. O morador da Vila
Cruzeiro realizava seu fazer cotidiano no mesmo dia em que
acontecia a maior manifestaco da cidade contra o aumento Silvia Carvalho
das tarifas de Onibus. Rafael, jovem negro, que foi apreendido Assistente Social
com uma garrafa de produto de limpeza e algumas flanelas,
foi preso sob a acusacdo de portar material explosivo. Em
dezembro do mesmo ano, Rafael foi condenado a 5 anos e
10 meses de priséo. Ele continua atras das grades.
"0 Estado sempre deu respaldo desde o periodo colonial




ao descrédito em relacdo aos negros. O que vai
possibilitar o status quo da sociedade brasileira
é exatamente essa heranca. Quando se olha
para o Congresso, para os homens que fazem
as leis, para as universidades quem estd |4 sdo
os 'eurodescendentes’. Aqui (Brasil) essa é a
forma de se manter no poder e o Estado é o
braco direito da elite”.

Silvia que é pesquisadora do nlcleo NEGRA
da UERJ-FFP e doutoranda em Servico Social
pela UFRJ, estudou os autos de resisténcia, a
partir da 6tica da necropolitica. Essa ocorréncia
funciona da seguinte forma: o policial mata o
suposto “culpado”, alegando legitima defesa
porque houve resisténcia a voz de priséo.
Na delegacia, o episddio é registrado, tendo
como testemunhas os prdprios agentes que
participaram da acdo. Ou seja, um crime que
tem grandes chances de nunca ser investigado.

"0 Estado é a expressdo da sociedade,
ndo é algo abstrato. Seus dirigentes vivem
em sociedade. Quando era governador,
Sérgio Cabral deu uma declaracdo afirmando
que as mulheres da favela tém no Utero uma
fabrica de produzir marginais e, por isso,
concordava com a descriminalizagdo do
aborto. Ou seja, é necessario que favelados/
negros sejam impedidos de nascer, pois, para
ele diminuiria a violéncia no Rio de Janeiro.
Isso é genocidio, é necropoder”, afirma.

Para Silvia, o Servico Social deve estar
atento porque, por mais que exista uma
concepcao de sistema de protegdo social
que ainda em sua letra da lei aponte para a
universalidade, como no caso das politicas
sociais de educacdo e salde, por exemplo,
enquanto existir uma sociedade racista, as
praticas também irdo refletir esse traco.

“Precisamos de profissionais que tenham
condi¢des de entender, ter essa concepgao
de como o racismo foi construido em nossa
sociedade e o quanto somos alienados
nesse processo e a formacdo profissional
cumpre um papel fundamental. Por isso, a
importancia de se implementar a Lei 10.639
desde o ensino fundamental até a formagao
profissional. Até porque, em diversas
situacdes, as profissionais ndo se dao
conta de que o racismo pode estar sendo
praticado num atendimento ao usuario. Na
academia, no sistema de salde, nas politicas
pUblicas, todos os meios sociais refletem
o0 racismo por conta da base da formacdo
social brasileira”, aponta.
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Publicado originalmente na edicdo PRAXIS ESPECIAL n° 98-99 - de novembro/2017 a fevereiro/2018

s recentes ataques aos templos

de religides de matrizes africanas,

principalmente de Candomblé e de

Umbanda, no Rio de Janeiro trazem a

tona uma das dimensdes do racismo:

a chamada intolerancia religiosa. De
acordo com o Disque 100, canal do Ministério dos
Direitos Humanos, entre janeiro de 2015 e junho de 2017
foram 1486 denuncias que englobam desde agressao,
fisica e verbal, a destruicdo de locais religiosos. Apenas
no primeiro semestre de 2017, 169 agressdes chegaram
a drgdos oficiais. Apesar desses numeros, essa realidade
ainda é subnotificada e diversas situagdes similares antes
eram apenas tipificadas como furto ou roubo.

Essa pratica faz parte de um racismo cultural
religioso que tem crescido nas Ultimas décadas. A
assistente social Marlise Vinagre tem pesquisado essa
questao nos Ultimos anos. Ela explica que esses ataques
sdo decorrentes da propria forma de organizacdo da
estrutura social. Suas raizes remetem ao modo de
producdo escravista, que durou aproximadamente
trés séculos e meio no Brasil, sendo o escravismo
base estruturante para a intensificacdo e ampliacdo do
capitalismo.

Ou seja, toda a producdo epistémica, cultural e
religiosa da populacdo negra ficou marcada por visdes

e praticas de descrédito, desconfianca e inferiorizacdo. " .
E no bojo desse conjunto, a tradicdo das religides de Pensar o racismo
matrizes africanas é um dos alvos a sofrer ataques. C 2 s e

“Nés temos observado que nos Ultimos anos, mais InStltUCIOnaI, na mlnha
precisamente nessa Ultima década, vem crescendo um = Z
conjunto de préaticas discriminatdrias contra templos e CO“CEpgaO, e, antes de
adeptos de religides de matriz africana. E neste contexto =
que se intensifica a pratica de intolerancia e édio contra tUdO, pensar a construgao
determinados grupos na sociedade. Eu ndo consigo . .
desvincular a chamada prética da intolerancia religiosa dO racismo aSSOCIadO ao
do conjunto das ideologias e das praticas de ddio <l =
contra determinados grupos. E que, especificamente genOCIdIO da pOPUIagaO
em relacdo a religides chamadas de matriz africana, essa neara "
pratica de odio e terrorismo contra diferentes formas g "

de resisténcia a cultura hegemdnica eurocéntrica, se

reverte em pratica de ‘demonizacao’, de desqualificagao.

Sempre no sentido de invisibil!izar e de negar grande Marlise Vinagre

parte do legado desses grupos”, analisa. : ;
Ainda de acordo com Marlise, essas praticas Assistente Social

de demonizagdo podem comecar com atitudes de

desqualificacdo, invisibilizagdo e ou desafricanizacdo. Até
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chegar a agressdes fisicas e verbais, assassinatos, depredagdo
ou incéndio de templos. Mas sempre estdo associadas a
uma conduta antiética de preconceito e discriminagéo racial,
explicitando o ndo reconhecimento e respeito a riqueza da
diversidade humana.

"A Secretaria Estadual de Direitos Humanos do Rio de
Janeiro recebeu, de agosto a outubro de 2017, 43 dentincias
de intolerancia religiosa. Esses nimeros sdo subnotificados,
pois na maioria das vezes, as denlincias ocorrem em regides
de periferias dominadas pelo trafico ou milicia. H& um medo
muito grande de se denunciar. Esmiucando as especificacdes
dessas 43 denuncias, uma é de kardecista, uma de adeptos de
religides protestantes, duas contra islamica e 39 de adeptos
a religides de matriz africana. Incluindo-se ai, Umbanda e
Candomblé. Ou seja, de 43 denuncias, 39, que correspondem
a 90% do total de denuncias recebidas no Rio de Janeiro,
dizem respeito as religides de matriz africana. £ um nimero
alarmante de violéncia epidémica e de um racismo cultural
etno-epistemicida”, ilustra.

Desse panorama geral, a assistente social conclui que
ndo se trata de intolerancia religiosa estritamente, mas de
um racismo cultural religioso, onde se rejeita o patrimonio
cultural desses grupos. E com isso, excluem-se também
outros simbolos: recusam-se o maracatu, o maculelé, o jongo,
0 acarajé, o samba e a capoeira.

Marlise vai além nessa analise, informando que determinado
segmento religioso tem se apropriado de
simbolos negros numa tentativa de
descaracterizar. Por exemplo, 0 acarajé,
que é um alimento de origem
africana, sagrado e dedicado a uma
divindade (lansd), foi apropriado
e esta sendo comercializado sob
outra denominacdo por outros
segmentos religiosos, que utilizam

a mesma receita, mas deturpando sua origem cultural e
religiosa, seus fundamentos de devocao ao Orixa.

“Entdo vocé pode até consumir esses simbolos, sendo
pertencentes a esses segmentos intolerantes, desde que
sejam ressignificados. Isso, para mim, é genocidio cultural.
Se vocé entender que ha todo um investimento em uma
semidtica do combate e do assassinato cultural, vocé pode
dizer que é genocidio e é também uma pratica de terrorismo.
Isso visa exterminar com um patrimonio étnico do povo de
terreiro. E, do ponto de vista ético, podemos dizer que é um
ataque a liberdade e a democracia”.

Entendido dessa forma, Marlise continua, cabe a
assistente social se preocupar com essa questdo, e se colocar
contra o chamado racismo cultural e religioso. Porque fere,
inclusive, os principios e os valores da profissao.

“Eu fiz uma palestra sobre o racismo cultural religioso nas
favelas. Nas reunides dos movimentos negros, de favela e de
periferia, vocé ouve os depoimentos, e todos dizendo assim:
'ha uma intolerancia em relacdo aos terreiros nas favelas'.
Eu ouvi de um morador de uma favela: 'varias pessoas nao
sdo convertidas, mas usam a biblia para ndo serem mortas,
para escapar da violéncia. Porque o trafico poupa, entende
que é convertido e a policia também’. O Judiciario enxerga
0 uso da biblia como um atenuante, ou como um pretenso
atenuante”, relata.

Defender os principios profissionais ndo é uma questdo
de singularidades e particularidades. Ndo diz respeito as
questdes individuais, mas estad na direcdo de defender o
género humano, em todos os seus sentidos, na concretude
das objetivacbes humanas em sociedade.
Deste modo, a campanha “Assistentes

Sociais no Combate ao Racismo”
representa um compromisso real
com outro projeto societario.
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escritora nigeriana Chimamanda Adichie nos
chama a atengéo para “os perigos de uma historia
Unica”. A auséncia de referéncias da historia do

negro no Brasil, que ndo os coloque apenas

como escravizados, ainda demonstra a auséncia
de narrativas que revelem a contribuicdo de cientistas,
comerciantes, artistas, escritores que viviam no continente
Africano e foram trazidos a forca para o pais.

Para superar a historia Unica, ha 15 anos foi sancionada
a Lei 10.639/03 que determina a inclusdo do "Estudo da
Historia da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no
Brasil, a cultura negra brasileira e 0 negro na formacéo
da sociedade nacional, resgatando a contribuicdo do povo
negro nas areas social, econdmica e politica pertinentes a
Historia do Brasil".

A assistente social Aline Batista nos chama alerta para a
necessidade deste debate ser pautado ndo s6 no espaco de
sala de aula, mas nos diversos espacos e profissdes. E destaca:
“Néo é s6 o professor que estd implicado nisso. De colocar a
importancia da educagdo como processo de construcao, de
transformacdo da cultura, de toda construgéo social brasileira
do que significa ser negro no Brasil. E preciso que essa visdo
se espraie”.

Ainda de acordo com Aline, é preciso garantir a
materializagdo da lei para além do ensino bésico, fundamental
e médio. E necessario pensar a sua implicacdo também em
todos os niveis e todos os outros atores. Assim como a
assistente social que em seu cotidiano vai se deparar com
os reflexos das expressdes da questdo social e interagir com
Seus usuarios.

“Uma questdo é que esse tema fica reduzido a debates
sobre a lei Aurea e a exaltacdo da figura do Zumbi. Nao existe
um debate sistematico no cotidiano, de incorporar o tema
na literatura ou nas ciéncias. Nao basta simplesmente ter
conteido sem estabelecer as relacdes. Falar da historia da
Africa sem relacionar as consequéncias do racismo no Brasil
e seu impacto no cotidiano. E falar dos adolescentes negros
que sdo proibidos de irem a praia na Zonal Sul do Rio. Se isso
ndo ocorre é um esvaziamento politico”, destaca.

O Servico Social e os desafios
da implementacao da lei

Na mesma perspectiva, a professora da Escola de Servico
Social da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ),
Ana Paula Procopio acredita que apesar dos desdobramentos

Publicado originalmente na edicdo PRAXIS n° 100 - Marco/Abril 2018 -

—

“E preciso garantir a
materializacao da lei para
além do ensino basico,
fundamental e médio”

Aline Batista
Assistente Social
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da lei desde a sua publicacéo, é preciso que no cotidiano, iria acarretar queda da qualidade dos cursos oferecidos pela
tanto académico, quanto profissional, o debate seja UERJ. E o movimento estudantil passou também a incorporar
estimulado. as questdes desses estudantes.

“Somos uma profissdo de carater interventivo, pautada "Caso o tema ndo seja abordado em sala, chega através
por uma dimensdo sécio educativa. Em qualquer espago dessas frentes, que ajudam na conscientizagdo dos alunos
de trabalho vamos lidar com usuarios numa perspectiva negros. Eles precisaram se organizar, para ndo adoecer, e
pedagdgica, estabelecida pelo dialogo. A educagdo € o que ofereceram mutuamente um lugar de trocas de experiéncias. £
nos possibilita ampliar a lei 10.639/03 para o Servigo Social, uma reagéo ao racismo institucional que esta posto. Os alunos
para pensar um curriculo e uma pedagogia antirracista. que estdo chegando, ja chegam com esse acimulo. E por ai
Todas as disciplinas devem absorver as relagdes étnico- que o debate aparece em sala de aula”.
raciais como uma questdo a ser resolvida pela sociedade Ainda de acordo com Ana Paula, no caso do Servico Social
brasileira. E ter isso como objetivo. E ndo apenas como mais o que falta é a propria formagdo abordar propositivamente
uma tematica ou disciplina isolada". um contetdo antirracista. "Porque pelo nosso Cédigo de Etica,

As diretrizes curriculares do Servi¢o Social estdo nossas diretrizes, pela forma de posicionamento de nossas
baseadas num tripé de nucleos, conectados entre si: organizacbes ja existem direcionamentos e acdes politicas
fundamentos tedrico-metodoldgicos da vida social, antirracistas, antissexistas e anti-homofdbicas".
fundamentos da formacdo socio histérica brasileira
e fundamentos do trabalho profissional. Ou seja, a Distante realidade
realizagdo da articulagdo entre os contelidos abordados Passados 15 anos da implementacdo da Lei que determina
precisa ter a questdo étnico racial como um dos fios diretrizes e bases curriculares para a inclusio na educaco
condutores. nacional da Historia da populacdo negra, essa realidade

Por exemplo, no nicleo historico estao disciplinas que ainda é distante. Isso acontece devido ao conjunto existente
irdo tratar da formagdo social brasileira. Nestas, destaca Ana de intolerncias, discriminagdes e desigualdade racial
Paula, é impossivel continuar abordando a escravizagdo enraizadas em nossa sociedade, decorrentes do racismo que
sem incluir as resisténcias das comunidades quilombolas é um elemento da formacéo do capitalismo brasileiro. O ndo
para entender a formacéo de classes no Brasil. cumprimento dessa legislagao corrobora para a invisibilidade

da historia da Africa e seus desdobramentos no Brasil. E relegar
A dimenséo discente para segundo plano a fundamental contribui¢do da maioria da
Mesmo que os curriculos da graduacéo ndo contemplem populacdo brasileira para a construcdo do pais.
o debate com a devida atencdo, os alunos construiram Por esse motivo, a campanha do Conjunto CFESS/CRESS
coletivos para reivindicar essa pauta. Ana Paula aponta que para o triénio, aprovada no Gltimo 46° Encontro Nacional,
essa mobilizacao ocorre, porque em 2003, com a politica de realizado em setembro de 2017, "Assistentes sociais no
reserva de vagas, estudantes negros e negras sofreram um combate ao racismo” chama a atencio de toda a categoria
brutal racismo no interior da Universidade, sustentado pelo para a fundamental questdo de uma educagdo que inclua a
argumento de que a entrada de alunos via agbes afirmativas histéria da contribuicdo de afrodescendentes a sociedade

brasileira, tendo em vista que no atendimento diario e nos
espacos institucionais, as assistentes sociais se deparam com

“Pelo nosso Codigo de Etica,
nossas diretrizes, pela forma

de posicionamento de nossas
organizacoes ja existem
direcionamentos e acoes politicas
antirracistas, antissexistas e
anti-homofobicas”

Ana Paula Procdpio
Assistente Social
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V|o|enC|a obstétrica

violéncia obstétrica ocorre de modo muito mais

frequente do que se pode imaginar, sendo comum

escutar relatos de muitas mulheres que passaram

por experiéncias similares, tais como tratamento

humilhante e vexatdrios (ironias, ridicularizacbes
ou recriminagdes por qualquer caracteristica, ato fisico ou
comportamentos), agressdes verbais (gritos, ameacas de
naturezas distintas e/ou xingamentos), recusa de atendimento,
extensdo do tempo para a realizagdo do parto, privagdo de
acompanhante, realizacdo de intervencdes e procedimentos
médicos mesmo sem necessidade (como o corte no perineo
— episiotomia; subida na barriga da mulher para expulsar o
feto — manobra de Kristeller; dentre muitos outros).Todas
essas experiéncias traumatizantes ainda sdo rotineiramente
realizadas em uma gama de instituicoes de salde, tanto
publicas quanto privadas. Porém, muitas mulheres, apesar da
dor, ndo sabem nomear essa natureza de violéncia.

Em todo o pais, esse tipo de violéncia, que pode ser fisica
e/ou psicoldgica, atinge muitas mulheres e bebés no momento
da gestacdo, parto, nascimento e/ou pds-parto. Desse tipo de
conduta abusiva resultam vitimas com uma série de sequelas e,
infelizmente, ainda hoje, também ha muitos dbitos.

O uso da expressdo violéncia obstétrica é recente, chega
a cena politica e académica a partir dos anos 2000, oriunda
do encontro de mulheres da classe média que comegaram
a trocar e compartilhar suas experiéncias de parto. “Durante
os relatos elas percebiam que alguns fatos ndo eram legais.

Por exemplo, a autonomia das mulheres na escolha da via de “A autonomia das
parto (normal, cesarea, em casa), € uma discussdo primordial =
que é o direito ao corpo. Entdo, eu tenho direito ao meu corpo mulheres na escolha da via
enquanto mulher. Mas quando estamos em contato com o it
servico de salde seja publico ou privado, essa autonomia é de parto (normal, cesarea,
deixada de lado, ndo é considerada”, explica a assistente social g d 2
e pesquisadora Jussara Assis, que nos chama a atencio para em casa), é uma discussao
o fato de que muitos estudos demonstram que o proprio . ! s L
surgimento da ginecologia, da intervencdo médica no parto prlmordlal queeo direito
possui um viés violento. -

"0 corpo feminino trabalha no momento do parto, tem a0 corpo. Entao, eu tenho
todo seu funcionamento para que o bebé venha ao mundo com =
o minimo de intervencdo possivel. Logicamente que o avanco direito ao meu corpo
da medicina mostra a existéncia, em determinadas situacdes, &
da necessidade da intervencéo médica. Mas o que vemos é um enq uanto mulher.

movimento contrario, a interferéncia antes de tudo. E nesse
bojo, também tem a discussdo da mercantilizacdo da cesarea.

O Brasil é campedo nessa modalidade”. Jussara Assis
Um estudo da Escola Nacional de Salde Publica Sérgio b o ot
Arouca (ENSP) da Fiocruz, demonstra essa realidade brasileira, assistente sociat e pesquisadora

onde a cesarea representa 52% dos procedimentos. No
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setor publico isso corresponde a 46% dos partos realizados
e no setor privado, esse percentual chega a 88%, quando a
Organizacdo Mundial da Saide (OMS) recomenda que as
cesarianas nao ultrapassem 15% do total de partos. Essa
realidade, que por si s6 € violadora do direito da mulher ao
corpo, ganha um agravante quando o debate étnico racial é
adicionado.

Racismo institucional

Aassistente social chama a atencéo para a maneira como a
violéncia obstétrica rebate nas mulheres negras, situacdo que
se agrava ainda mais quando se trata das pobres e periféricas,
que estdo na base de nossa piramide social brasileira e que
vivenciam as expressdes do racismo em todas as dimensdes
de vida.

“Nés sabemos muito bem como essa engrenagem
funciona. A discussdo é a seguinte: se para as mulheres de
classe média é uma questdo de direito ao corpo, para as
mulheres negras o grande ponto é o acesso ao servico de
forma digna. Ndo é apenas a via de parto, mas é ter seus filhos
com o direito basico de saude sendo respeitado. A questdo da
peregrinacdo para acessar o servico de salde, dentre outras
variaveis, ¢ algo que precisamos sempre estar atentos”.

Ela também alerta que dentro dessas expressdes
do racismo, é preciso estar com atengdo redobrada a
representacdo que o corpo feminino negro possui dentro dos
espacos de assisténcia a salde, pois o racismo institucional
naturaliza a interpretacdo de que as mulheres negras sdo
mais fortes e, portanto, ndo teriam necessidade de
anestesia para alivio da dor, por exemplo.

“Fazemos uma anélise da fala do ex-
governador de que as mulheres da

NAD RECLAMA '
QUIETA FROUNA *

NA HORA DF FAZER FO! BOM
SF NAD FOR CESARIANA VOCE MORRE

Rocinha seriam fabricas de produzir marginais. Ele faz uma
comparacdo da taxa de natalidade dos bairros periféricos do
Rio com paises como Gabéo e Zambia. Depois faz 0 mesmo
com bairros da Zona Sul e os compara a paises europeus, mas
se analisarmos quem sdo as mulheres que estao nas regioes
periféricas, sobretudo, elas sdo negras e nordestinas. Entéo é
uma fala que retrata o que pode vir a acontecer no sistema
de satide como um todo. E uma reatualizacio da politica de
embranquecimento”.

Jussara se refere a politica de branqueamento, que foi
a adocgdo por parte do governo brasileiro de politicas de
incentivo a imigracdo de alemaes, italianos e espanhois
postas no comeco do século XX, mas inspiradas por teorias
racialistas do século XIX, que disseminavam o idedrio de uma
superioridade da raca branca e da inferioridade dos negros.
Ou seja, por meio desse clareamento se teria uma higienizagdo
moral e cultural da sociedade brasileira através de teses que
defendiam um projeto de nacdo somente possivel sem a
presenca da populacdo negra. A disseminagdo dessa ideologia
deixa como legado o “racismo a brasileira” que se expressa
por meio das violagdes e violéncias cotidianas ainda dadas
como naturalizadas e frequemente silenciadas.

0 tema do preconceito na formacao
em Servico Social

Para Jussara o “Servico Social também ¢é atravessado pelo

mito da democracia racial” e é necessaria muita

_ discussdo dentro da formacdo para garantir

- a inclusdo da tematica na prépria grade
% curricular,

“Enquanto  assistentes  sociais,
precisamos estar alinhadas com
_essa questdo e nos posicionarmos
l‘.ﬂ politicamente. E chamar a atencdo

da categoria para as possibilidades
profissionais dentro das unidades
de saude, que trabalham com pré-
nata, com o acompanhamento
puerperal. Pensar como a profissdo
pode contribuir no enfrentamento
da violéncia obstétrica. Essa é uma
grande proposta de minha pesquisa’.
Para a também docente, a
expectativa sobre o tema dentro
do Servico Social é que a profissdo
possa realizar acdes de orientacdo
e informacdo que contribuam para
estimular a reflexdo junto a sociedade
sobre todas essas situacdes de
discriminacdo e racismo que podem
levar a muito sofrimento e perdas de
distintas naturezas. Destacando que as
principais usudrias do servico publico
de salde sdo as mulheres negras, ou
seja, ndo ha como pensar o campo
sem levar em consideracdo o recorte
de género, raca e classe.
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m 1982, a intelectual, politica, professora e
antropdloga brasileira Lélia Gonzales escreveu o
livro “Lugar de negro”, onde expde que a classe
dominante branca possui como lugar “natural”
moradias amplas, protegidas e localizadas

em locais nobres da cidade. Em contraposicdo a esse

lugar, a populagdo negra possui sua imagem ligada a

senzala, as favelas e aos corticos. Mais do que construir

um inventario da questdo racial no pais, a pesquisadora
consegue demonstrar como € historicamente organizada

e perpetuada a distribuicdo territorial dos locais que

negros e brancos ocupam nas cidades.

E a partir dessa linha tedrico-metodolégica que
a assistente social Caroline Santana pensa o racismo
ambiental. O termo nasceu da luta do movimento negro
estadunidense para denunciar o governo em sua escolha
de instalar parques da industria quimica em regides
habitadas pela populagdo negra e indigena no pais. No
Brasil, falar neste conceito é reconhecer que o processo
de formagdo historica das esferas politicas, economicas e
culturais dominantes esta intrinsecamente ligado ao nosso
passado colonial e escravocrata.

“Racismo ambiental é uma das dimensdes do racismo
estrutural dessa sociedade capitalista que vai se expressar
no territério a partir de uma discriminagdo de justica i | i 8
ambiental. Entdo, compreender a existéncia da segregacéo Racismo ambiental é uma
racial nas cidades, espacos e territdrios é identificar que . o~ .
esse fato condiciona a uma série de acontecimentos, de daS dlmensoes dO racismo
dificuldades ao acesso a servicos urbanos e ao direito b
de exercer o simples ir e vir. E a partir desta distincdo estrutural dessa sociedade
que conseguimos compreender os porqués de alguns i il y
territorios possuirem infraestrutura precaria de moradia e Capltallsta que val se
de mobilidade urbana, por exemplo.” -

Essa pratica racista atrela o desenvolvimento e expressar no territorio a
expansdo do capital ao empobrecimento, e até extingao, | b i I il
das populacdes negras, dos povos e comunidades partlr de uma dlscrlmlnagao
tradicionais  (quilombolas,  ribeirinhas,  ciganos, - 5 I
marisqueiras, pescadoras e pescadores artesanais, de justlga ambiental.
caicaras, extrativistas, quebradeiras de coco-de-babagu
dentre outros coletivos) e pobres. Ou seja, a discriminagdo
racial acontece na escolha realizada pelas elites por
determinados grupos que sdo considerados socialmente
dispensaveis e, sob essa percepcao, passiveis de receber Caroline Santana
irfst'alagéo de aterros sanitérios, d.esca~rte de material Assistene Social
toxico dentre outras medidas que impdem a forma de
gestdo e a perspectiva de mundo da classe dominante.

No Brasil, temos diversos exemplos de como o
mecanismo do racismo ambiental opera. Em meio rural,
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a construcdo da Usina Hidroelétrica de Belo Monte, no
Rio Xingu, no Para, que foi iniciada na década de 1970,
ameaca a existéncia de povos indigenas e ribeirinhos de
seu territorio original. A cidade do Rio de Janeiro viveu
recentemente o auge desta pratica discriminatdria durante
os megaeventos, na Copa do Mundo de Futebol, em 2014,
nas Olimpiadas em 2016, quando, por exemplo, moradores
da Vila Autédromo, na Barra da Tijuca, foram retirados
do local por estarem proximos ao Parque Olimpico. Para
além dessas situacdes, o impacto desta pratica atinge o
acesso a servicos e politicas publicas de salde, educacdo,
mobilidade urbana, cultura e lazer.

“Identifico o racismo ambiental ndo apenas sobre o
processo de estar em determinados locais, ele esta ligado
as condigdes territoriais as quais a populacdo negra esta
exposta. Quando eu olho, por exemplo, para quais cidades
foram destinadas a colocagdo de um tipo de atividade,
identifico o racismo ambiental. Por que Seropédica ou
Belford Roxo sdo os lugares escolhidos para aterros
sanitarios e até lixdes irregulares? Por que mesmo com
diversos acidentes a indUstria do petrdleo ndo sai de
Duque de Caxias? Mesmo com estudos que dizem que a
empresa esta deteriorando as condi¢des de vida daquela
populacdo, colocando os moradores em situacdo de risco
de morte! Mas como dizer que uma empresa esta sendo
racista? Quando identificamos que estdo entrando nos
territérios de populagdes tradicionais, desconsiderando a
existéncia das mesmas, sem levar em conta o impacto de
vida. Af existe racismo ambiental.”

Pelo carater interventivo do Servico Social, o qual
ndo é construido desatrelado de um marco tedrico-
metodoldgico e um posicionamento ético-politico, este
que expressa 0 compromisso com os valores da classe
trabalhadora e a responsabilidade ética de intervir na
direcdo de viabilizar direitos desta classe, as profissionais
possuem o potencial de olhar para a cidade e perceber

outras demandas. Para Caroline, é fundamental que a
categoria se aproprie deste conceito de racismo ambiental
dentro da dimensao do exercicio profissional.

"Principalmente as assistentes sociais que trabalham nas
secretarias municipais de urbanismo, habitacdo e salde estdo
lidando com esse tema de forma muito direta. Elas precisam
considerar esses aspectos porque é uma forma de sinalizar
no relatério e/ou na intervencdo como essas expressdes
impactam na saude, no modo de vida, na viabilidade das
formas como essas populagdes sobrevivem. Precisamos sentar
junto com arquitetos e urbanistas e pensar no planejamento
e tentar evitar a construcdo de conjuntos habitacionais, por
exemplo, no meio do nada. As vezes, esses locais ndo tém
estrutura que conte com escola, posto de salde, ou asfalto.
Isso esta totalmente relacionado ao racismo.”

O Servigo Social tem por um dos principios fundamentais a
defesa de um exercicio profissional sem praticas discriminatdrias.
Além disso, seu projeto profissional aponta para 0 compromisso
com a reducdo das desigualdades, a ampliacdo dos direitos
socialmente conquistados e com o aprofundamento da
democracia, nesta inclusa a socializacdo da riqueza produzida
em sociedade.

A utilizagdo do termo racismo ambiental é recente, mas a
conduta preconceituosa é antiga e permanece até os dias de
hoje. Esta segregacao se manifesta de diversas formas, como
aprovar a presenca de venenos e poluentes que ameagam
as vidas de comunidades, conforme indicado acima, com
a instalacdo de industrias poluidoras e aterros sanitarios
préximos de suas moradias. Dessa forma, segmentos sociais
historicamente marginalizados sdo as principais vitimas do
racismo ambiental e permanecem excluidos das instancias de
decisdo politica, em desvantagem econdmica e social.

E é na diregdo contraria a essas condutas discriminatdrias,
que a campanha "Assistentes Sociais no Combate ao Racismo”
se apresenta. Com a intengdo de promover e contribuir com o
debate dentro e fora da categoria para que surjam condi¢ées
concretas para construcdo de uma nova ordem societaria.
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O corpo negro é
elemento central
na reproducao de
desigualdades.

Esta nos carceres
repletos, nas favelas e
periferias designadas
como moradias

)

Rua
Marielle Franco

[L9789-2018) Vereadora, defensora dos Direitos Humanos
# das minorias, covardemente assassinada no dia 14 de
margo de 2018,
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