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As propostas de trabalho do Cress-7,
baseadas nas deliberagdes do XXIX
Encontro Nacional CFESS/CRESS, tém
como pontos centrais a promogdo do
Servico Social e o avan¢o de uma
sociedade de direito. Pdg. 6 e 7

O evento realizado em Porto Alegre vem
reforcar as lutas de resisténcia a um
modelo que agrava as injusticas sociais.
Traz 3 esperanca de uma nova ordem
mundial, construida em beneficio da
maioria da populacdo. Encarte especial
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OPINIAO

Uma aposta no
processo coletivo
de construgdio

E com grande expectativa que o Cress-7
inicia 0 novo milénio. Sdo muitas as
frentes de trabalho e este € o maior
desafio neste processo. Dar continuida-
de ou implementar acoes com vistas ao
reconhecimento e valorizagdo do assis-
tente social ja é tarefa que demanda
grande esforco. Mas, paralelamente a isto,
¢ preciso estar intensificando estratégias
para inserir a profissdo nas lutas por uma
sociedade mais justa. Nesta edicdo, o
Conselho apresenta suas principais
propostas para tornar realidade estes
objetivos. Um investimento que sé
encontrard respostas concretas se con-
jugado 2 lideranca de outras entidades da
categoria e ao engajamento dos proprios
profissionais. Daf a importancia da
participagdo em programas que o Cress-
7 vem disponibilizando e, como forma de
viabilizar financeiramente estas inicia-
tivas, torna-se imprescindivel o enten-
dimento de que € preciso estar em dia
com a contribui¢do anual. Apenas
assim serd possivel realizar projetos de
capacitagdo, comunicagdo e de partici-
pacdo efetiva nos movimentos sociais e
conselhos de direitos. Alguns exemplos
da atuacdo do Cress-7 neste sentido
puderam ser conhecidos através do Jornal
e Informativo Praxis. Este numero
também destaca atividades que expressam
o direcionamento da entidade, como o
apoio a articulagdo de grupos de
profissionais; a interferéncia em decisdes
do governo municipal que contrariam
as atribuicdes do assistente social; a
promogdo de eventos que contribuem
para o fortalecimento da categoria; a
participacdo em conferéncias € movi-
mentos com vistas a construgdo da
cidadania.

Se por um lado este caminho pode
parecer uma utopia, por outro o que acon-
teceu durante o Férum Social Mundial
aponta para uma dire¢do que muitos
julgavam ultrapassada. Ou seja, a luta por
direitos e a escolha de formas coletivas
de reivindicagao esta muito mais viva do
que supunham os tedricos da globalizacao.
E s6 apostar!



NOTAS
Disque Cidaddo

A partir desta edicdo, estaremos divulgando
iniciativas voltadas para a construgdo da cidadania
através da participacdo popular. Inaugurando a
coluna “Disque Cidadao”, publicamos o contato
do Reprehan - Projeto 2000. Trabalho realizado
pela ONG IBISS (Instituto Brasileiro de Inovacdes
em Saude Social) - o projeto € mantido por uma
entidade holandesa de combate 3 hanseniase (NLR
- Netherlands Leprosy Relies - Amsterd3) e atende
através do numero 242-3098. Basta ligar para obter
informagdes como: caracteristicas da doenga;
formas de contagio; possibilidades de tratamento e
listagem de postos de saide, onde o mesmo
pode ser realizado. O servico atende também
gratuitamente as solicitacbes de palestras e
apresentagdes de teatro de fantoches para criancas,
onde é utilizada uma linguagem ludica para abordar
adoenca e questdes como o preconceito. Escolas,
instituicdes religiosas, empresas, entidades e
movimentos comunitarios, dentre outros, podem
solicitar .o servigo, que também disponibiliza

REPREHAN
2 PROJETO 2000
BL!U Vindo ao Nosso \lf )

site do Reprehan: www.reprehan.org.br

treinamento sobre o tema hanseniase. Além de
fornecer material informativo, o Reprehan — Projeto
2000 dispde para o publico um acervo bibliografico
para fins de pesquisa e um site com todos os dados
referentes a sua atuacdo (www.reprehan.org.br).
O horério de atendimento € de 9h as 17h e a sede
fica na Rua Sete de Setembro 48, sala 607, Centro -
Rio de Janeiro.

Atribuicao indevida

Cress-7 reverte artigo de decreto
do prefeito César Maia

Em seu primeiro dia de governo, o prefeito Cesar
Maia publicou uma série de decretos, dentre
eles o de N° 16420, que instituiu o “Onibus da
Liberdade” na drea do bairro de Guaratiba,
dispondo transporte gratuito para estudantes de
primeiro grau. Em seu artigo 4°, o decreto instituia
que cada onibus contaria com a presenga de
um assistente social, que cuidaria das criancas
neste trajeto entre a drea residencial e as escolas
da regido.

Esta descaracterizagao da atribuicao do assistente
social levou o Cress-7 a buscar entendimentos
com o gabinete do prefeito que, no prazo de 24
horas, alterou o artigo, revertendo a inclusdo
destes profissionais no programa. A atividade
passou, assim, a ser exercida por um funciondrio
da prefeitura.

ESPACO CRESS

Acoes voltadas
para o idoso
Desafios e Retrocessos

arantir a implementac3o das politicas nacionais voltadas para os idosos. Com este
objetivo o Férum Permanente da Politica Nacional e Estadual do Idoso do Rio de
0 Janeiro vem mantendo um espaco aberto e democrdtico de participacao, atuando
prlontanamente no sentido de estimular a implantagao de Conselhos Municipais do Idoso e
o fortalecimento destes 6rgaos nos municipios onde ja foram criados. Num pais que
deverd ter, até o ano 2.025, a sexta maior populacdo idosa do mundo, segundo a
Organizacdo Mundial de Saude, fazer valer estas politicas € um desafio de toda a
sociedade. Como entidade que participa do Férum, o Cress-7 tem como meta ampliar
esta discussdo com a categoria. O mesmo vinha ocorrendo com sua participacdo na
Comissdo Permanente da Assembléia Legislativa para Assuntos da Crianca, do
Adolescente e do Idoso. Esta comissdo, presidida até o ano de 99 pela Deputada Estadual
Tania Rodrigues (PT), atuava principalmente na drea de asilamento, realizando visitas e
reportando as irregularidades a Vigilancia Sanitdria que, por sua vez, agia enquanto
6rgdo de fiscalizagao, com poder de multar e fechar instituicdes em condigdes
inadequadas de funcionamento. A Comissdo cabia encaminhar as demandas detectadas
através de projetos de lei, assim como dar visibilidade a populacdo dos problemas
enfrentados neste campo. “Com isto, criariamos um canal permanente de fiscalizago,
com a participacdo de entidades e categorias profissionais”, comenta a Conselheira do
Cress Angela Lima Ramos, que vem representando o Servigo Social nestas discussdes.
Entretanto, a mudanca em 2.000 da presidéncia da Comissao resultou na desarticulacdo
destes trabalhos e no consequente afastamento de vérias entidades. A expectativa dos
Conselhos Profissionais e de direito € que sejam retomadas as agdes que vinham sendo
realizadas, para que se possa dar resposta aos inimeros problemas enfrentados pela
populagdo idosa no estado.

Bl Laqueadura N

Reproduzimos, abaixo, a contribuicdo da assistente social
Suely Gomes & matéria sobre lagueadura de trompas,
publicada na edicdo de janeiro onde, segundo depoimento
do profissional entrevistado, os hospitais pUblicos do Rio de
Janeiro néo realizavam laqueadura de tfrompas.

Prezados amigos,

A matéria do Gltimo Praxis sobre laqueadura de trompas (na regido do Rio de Janeiro)
merece uma retificagdo: o Hospital Universitdrio Antonio Pedro, em Niter6i, desde a
Portaria 48/99, vem atendendo mulheres, bem como, homens candidatos a vasectomia,
com pré-consultas a intervencdo - durante dois encontros semanais sucessivos, as
tercas-feiras de 13h as I6h, na sala de Educagdo Continuada, no terceiro andar do Anexo
ao Hospital - além de atendimento individual, com agendamento. Desenvolvem-se esses
encontros como parte do programa de satde reprodutiva, atendendo aos usudrios dos
ambulatérios de Ginecologia e de Urologia do HUAP, incluindo informacdes e Reflexdes
sobre métodos contraconceptivos, prevengdo das DST/AIDS e sexualidade, atividades
das quais participamos diretamente, eu, como pesquisadora com alguns alunos da UFF
(bolsistas) e a assistente social Leila Maria Guidoreni. Gostariamos de ver retificada a
informagdo prestada por esse periédico sobre a inexisténcia de servicos nessa regido,
considerando que este hospital vem atendendo regularmente a demanda da regido
metropolltana em con,tunto :

Atenctosamemﬁ
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PRA 1S

Organizacao
da categoria

- Nucleo de Sao Gongalo

. ma das principais propostas da atual gestdo do Cress-7 € incentivar e apoiar
u a articulagdo de profissionais, com vistas ao fortalecimento da categoria. E

' isto se traduziu, dentre outras agdes, em uma estratégia de interiorizacao,
que busca aproximar a entidade dos profissionais que atuam nos diversos
municipios. Exemplo deste direcionamento foram as comemoracoes, no ano
passado, da Semana do Assistente Social, que se caracterizaram por uma serie
de atividades descentralizadas.
Um desdobramento da Semana foi a criagdo do Nucleo de Assistentes Sociais
de Sao Gongalo. Simone Cosendey, que atua na prefeitura local, comenta que
este € um espago para a troca de idéias e discussdo de questdes relacionadas 3
prética profissional. Alessandra Gomes Mendes, acrescenta que o Nucleo tem
também o objetivo de promover eventos voltados para a capacitacdo. Foi assim
que se realizou, com a participagdo do Cress, um ciclo de oficinas, onde
profissionais de referéncia na categoria apresentaram os temas Supervisdo e
Servico Social (Ana Vasconcelos); A Sistematizacdo do Trabalho Profissional
(Ney Luiz de Almeida); Politicas Sociais e Neoliberalismo (Silene de Moraes Freire);
e Familia e Servico Social (Suely Gomes).

Retomando suas atividades em fevereiro, o Nucleo estara definindo as atividades

e agenda de reunides para 2001 (os contatos com o grupo podem ser feitos
através dos telefones 627-2011 / 9608-9798 - Alessandra Gomes). A experiéncia
de Sdo Gongalo é uma iniciativa que o Cress-7 gostaria de ver se repetindo em
outras localidades, sempre como uma articulagdo autdnoma, que poderd contar
com o apoio da entidade.

- Ilha do Governador e éarea da Leopoldina

e m 1977, um grupo de assistentes sociais da llha do Governador se articulou
B para trocar experiéncias, investir em capacitacdo e discutir questdes rela-
¥ cionadas a pratica profissional. Com uma média de 15 participantes, o GIRC
(Grupo de Integragdo de Recursos Comunitarios) tem como uma de suas atividades
convidar palestrantes para falar sobre temas de interesse comum. Iniciativa esta que,
em datas anteriores, j4 marcou a comemoracado do Dia do Assistente Social. Cada
novo integrante apresenta o trabalho que desenvolve e o perfil da instituicdo onde
atua - uma forma de conhecer os recursos disponiveis como referéncia para
encaminhamento dos usudrios do Servico Social. Estas informagdes sdo levantadas
também junto a outras empresas € instituicoes da regido e compdem um conjunto
de dados que possibilitam uma visdo mais abrangente da realidade dos servigos que
s3o prestados e das atividades que vém sendo desenvolvidas pelos assistentes sociais.
O grupo, que hoje abrange também os profissionais da area da Leopoldina, se retine
nas ultimas quintas-feiras de cada més, as 9h, nas dependéncias do INSS da llha do
Governador (Estrada do Galedo 853).

- Nova Iguacu

a om o objetivo inicial de eleger representantes da categoria para o Conselho
W de Assisténcia Social do Municipio de Nova lguagu, um grupo de
' profissionais comegou a se articular ao longo do ano passado. A proposta
se ampliou e formou-se o Grupo de Articulacdo de Assistentes Sociais da Baixada
Fluminense, que busca criar um espaco de debate e promogao de cursos de
atualizagdo. Retomando suas atividades, ele estard se reunindo no dia 16 de
marco, 3s 15 h, na sede da Céritas Diocesana de Nova Iguagu (R. Capitdo Chaves
60, Centro). Neste dia, serdo estabelecidas as prioridades e a agenda anual de
encontros. Para outras informacdes, contactar Marinés Simdes, nos telefones
695-8175 (noite) e 9214-8722.

.
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Administracdo

financeira do
Cress-RJ

Prestando contas do exercicio
do ano 2000

orgcamento do Cress-7 em 2000

o alcancou o valor de R$990.000,00,
= admitindo-se que 90% da receita seria
advinda das contribui¢des (anuidade) dos
assistentes sociais. A receita efetivamente
arrecadada, no entanto, foi de R$917.365,08,
considerando que 2.835 profissionais deixaram
de pagar a anuidade de 2000. A despesa geral
de todo o exercicio atingiu o valor de
R$905.570,79 , restando pois um pequeno
superdvit de R$11.794,29.
A prestagdo de contas anual, concluindo um
sistema de administracao e controle continuo
via balancetes mensais de receita e despesas,
estd aprovada pelo Conselho Fiscal. Neste
momento, ela estd sendo apresentada ao
Conselho Federal de Servigo Social que,
por sua vez, prestara contas ao Tribunal de
Contas da Unido, cumprindo assim os proce-
dimentos legais.
Os assistentes sociais podem estar certos do
zelo e de uma pratica responsavel no trato dos
recursos financeiros arrecadados pelo Cress-7.
O conjunto CFESS/CRESS entende que a
administragdo competente do cotidiano e das
finangas das entidades € mais uma expressao
de compromisso ético profissional e politico
da profissao em nosso pais.

O orgamento de 2001

O valor para 2001 ndo se expandiu. Pelo
contrario, estd limitado a R$950.000,00, dado
que a realidade economica ndo possibilita
grandes voos. Reconhecendo as dificuldades
de natureza financeira que todos os traba-
Ihadores estdo vivenciando, o Cress-7 entende
que é apenas pela via do esforgo do conjunto
dos profissionais que se torna possivel viabilizar
as a¢oes do Conselho.

Néo descuide: pague a
anvidade de 2001 em cota
Unica, dentro dos prazos
estabelecidos.

Valor ¢/desconto: RS 160,72
(Até 30 de marco)

Valor integral: RS 169,17
(Até 30 de abril)

Débitos de anos anteriores: visite
o Cress-7 e negocie formas de
pagamento.

FEV/01




10° Congresso Brasileiro
de Assistentes Sociais

Rio receberd profissionais de todo o pais
para o maior evento da categoria

contecerd no Rio de Janeiro, entre os dias 8 € 12 de outubro, o 10° Congresso Brasileiro
de Assistentes Sociais. O primeiro congresso do milénio serd realizado nas instalacdes da
UER] (Universidade do Estado do Rio de Janeiro) e a data foi escolhida de forma a atender
a uma indicacdo da categoria, que podera contar com custos mais acessiveis de transporte no
periodo de baixa temporada.
Promovido pelas entidades nacionais CFESS, ABEPSS e ENESSO, o evento terd como anfitrido
o Cress-7, que ja vem se mobilizando desde o ano passado no apoio a organizacao e divulgacao.
A expectativa € que comparecam cerca de trés mil profissionais de todo Brasil, além de assistentes
sociais de outros paises da América do Sul, dada a lideranca que o Servigo Social vem assumindo
no Comité do Mercosul.
O tema central do congresso € “O assistente social enfrentando a desigualdade - trabalho,
direitos e democracia no Brasil”. Os trabalhos podem ser enviados para apresentacao oral ou na
forma de poster.

Veja, a seguir, as informacdes necessarias para participar deste

que é o maior encontro de assistentes sociais do pais.

Trabalhos

Deverdo ser enviados com uma cépia escrita e uma
em disquete, contendo de cinco a sete laudas, com
letra arial 11 e espaco 1,5, folha de rosto identificando
os autores, instituicdo, forma de apresentagéo (oral ou
pbster), endereco e e-mail para contato.

Prazo Até 15 de junho (data de postagem), enderecado ao
Cress-7 (R. México 41, sala 1205, Centro, Rio de Ja-

neiro — RJ, Cep. 20031-144).

Sessoes
temdaticas

Os trabalhos seréo analisados para as seguintes ses-
sdes: Infancia e juventude; Seguridade social: assisténcia
social, salde e previdéncia; Questdo urbana, meio
ambiente e movimentos sociais; Questdo agrdria,
questdo indigena e movimentos sociais; Etica, politica
e direitos humanos; Etnia, género e orientag@o sexual;
Trabalho e formacgdo profissional; Velhice e pessoa
portadora de deficiéncia; Familia e sociedade; Servico
Social e sistema sécio-juridico; Servico Social: cultura,
educacdo e arte; Servico Social e relacées de trabalho;
Assistentes sociais contra a desigualdade x trabalho;
direitos e democracia no Brasil.

Os valores das taxas de inscricdo deverdo ser fixados
entre R$200,00 e R$240,00 para profissionais e
R$100,00 para estudantes, prevendo-se parcelamento
em trés vezes. Estes dados serdo informados com maior
precisGo através de correspondéncia para todos os
assistentes sociais e unidades de ensino.

Inscricao

“O CBAS ¢, sem duvida, um dos maiores
eventos que redne a nds, assistentes sociais,

‘no Brasil. Realizado a cada trés anos, o

congresso tem sido um espago que
possibilita uma ampla visdo do estado do
trabalho dos assistentes sociais em seus mais
diversos campos de acdo, da reflexdo que
logramos construir sobre ele e da discussao
em torno das politicas sociais e publicas. O
CBAS propicia ainda a construcao de uma
agenda indicativa de debates da questao
social no Brasil e dos desafios que estdo
postos 3 profissao na contemporaneidade.”
Maria Aparecida T. Cassab

Presidente da ABEPSS

“ O Rio de Janeiro ndo recebe o CBAS, que €
o maior evento da nossa categoria, desde
1982, ou seja, hd 18 anos. Entdo, como
carioca - ndo da gema, mas de coracao - €
uma emocao pessoal realizar o primeiro

- CBAS do milénio nessa cidade, que expressa
nossas belezas e nossas contradicdes, e onde

tudo o que acontece tem impacto nacional.
E é isso que as entidades nacionais - CFESS,
ABEPSS e ENESSO - estdo buscando: um
CBAS que seja polémico, que demarque 0

- tempo, que pense e crie alternativas
relevantes contra a desigualdade, inscre-

vendo a categoria na historia de lutas do pais.
E também um CBAS leve, que incorpore
linguagens multiplas. Estamos trabalhando
para produzir um grande Congresso, denso,
criativo e bonito. Como merece nossa

categoria no seu maior evento nacional.”

Elaine Rossetti Behring

- _Pres:dente do CFESS

“Por estar sedlado na cidade escolhlda para
o100 Congresso Brasileiro de Assistentes
Sociais, 0 CRESS - 7° Regido € mcorporado a

- Comissao Organizadora do maior evento

nacional da categoria. A responsabilidade de
contribuir para o sucesso do CBAS é

 assumida por toda nossa equipe - diretores e
- funcionarios - com entusiasmo e alegria.
- Neste processo, surpresas agradévels tem
‘ocorrido, como as iniciativas de varios
assistentes sociais se dispondo a colaborar.
Fica demonstrado o interesse de intensificar
 relagdes e trocar experiéncias e saberes com
~0s companheiros de todos os estados do
- nosso Brasil e de outros paises. As duras
~ expressoes de desigualdade presentes no
- cotidiano de nossa cidade ndo ocupardo
lugar prevalente na meméria dos con-

. Ao contréno, estard mamada a

- gres
uportumdade de renovar esperangas, firmar
. _esuatégfas e qualiﬁcar a mtewengﬁo profis-

Com certeza serd uma expenéncla'

'_praze sa e enriquecedora
~ Hilda Corréa de Oliveira
_-Presrdente:do CRESS 7’Reg:§o o
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CAPA

Etica em Movimento,

E preciso fazer valer as diretrizes e valores éticos do Servigo
Social. Foi com esta preocupagiio que o conjunto CFESS /CRESS
criou o projeto Etica em Movimento.

o projeto reflete 0 amadurecimento da
reflexdo e intervencdo ético-politica
= do Conselho Federal, num processo
que teve inicio em 1992, durante as
discussdes sobre o atual codigo. Foi quando
se reafirmou o empenho da entidade em n3o
restringir os debates éticos a este conjunto
de principios. Os conselhos de fiscalizagdo
tém como objetivo defender a qualidade dos
servicos prestados pelos profissionais a
populacdo. Paralelamente, atuam no sentido
de promover a valorizagao profissional e
assegurar condi¢des de trabalho adequadas
para o exercicio da profissdo. Neste sentido,
o Codigo de Etica ¢ um documento
estratégico e sua divulgagao faz parte de uma
acdo continua destas entidades. E, para
sedimentar estes principios junto 2
categoria, 0 conjunto CFESS/CRESS ests
investindo em um projeto que tem como
objetivo tirar de vez o cédigo dos arquivos e
incorpora-lo ao cotidiano dos assistentes
sociais.
Liberdade, democracia, justica social, equidade
e pluralismo sdo alguns conceitos que exigem
firmes posturas politico-profissionais,
alicercadas na produgdo de conhecimento,
capacitacdo, articulacdo politica e trabalhos
de pesquisa. Dai uma proposta que venha
reproduzir o movimento da propria ética na
realidade, como instrumento de mediacdo
social, vivo e dindmico, que devera estar
transparente para a categoria e
sociedade. E a ética além do cédigo,
ou seja, mais ampla que sua
dimensao legal.
Para levar esta discussdo aos profissionais,
o conjunto CFESS/CRESS iniciou um
programa de capacitagdo, formando agentes

multiplicadores a partir daqueles que lidam.

diariamente com as denuncias e processos
éticos. Assim foi realizado, no final do més
de julho de 2000, em Brasilia, o primeiro
modulo do Projeto, com a presenca de um
representante de cada regional e um tergo
dos Conselheiros do CFESS. Durante cerca
de uma semana, 35 participantes puderam
fazer um mergulho nas varias expressdes da
ética: na vida social, pessoal, civica e
profissional. Foram 50 horas de estudo,
coordenadas pelas assistentes sociais Lucia
Barroco, que abordou o tema Etica e
Sociedade, e Mione Apolindrio, que
conduziu 3 discussdo sobre Etica e Praxis
Profissional; e pela advogada do CFESS,
Sylvia Terra, que apresentou o tema Etica e
Instrumentos Processuais.

Ainda nesta etapa, os participantes se
debrugaram durante 10 horas na elaboragao
de um projeto de multiplicagdo para seus
respectivos estados, contando com material
diddtico composto por trés cadernos que
correspondem aos nucleos de funda-
mentac3o da ética em geral, da ética
profissional e de operacionalizagdo das
demandas especificas dos Conselhos.
Para dinamizar o aprendizado, as
publicacdes foram elaboradas com
linguagem acessivel, transmitida através de
personagens que dialogam e apontam questdes
importantes. Posteriormente, foram dispo-
nibilizados videos para complementar o kit
pedagdgico.

No caso do Cress-7, a participacdo ficou a
cargo da Conselheira Vera Maria Ferreira,
coordenadora da Comissdo de Etica: “Cada um
destes participantes teve como incumbéncia
fazer o primeiro repasse para os diretores do
Conselho, demais membros da Comissao da
qual participam e Comissdo de Orientacdo e
Fiscalizagdo, com desdobramentos para a
Comiss3o de Instrugio”.
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O projeto & um
investimento na
integracdo dos

principios e

valores .

do assistente

social com a pratica
profissional.
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E também atribuicdo dos agentes multipli-
cadores estimular a realizag3o de eventos que
envolvam a categoria, para socializacdo do
Codigo de Etica, discussdo de uma articu-
lacdo entre ética profissional e ética na
sociedade.Todas as etapas sdo acompanhadas
pelo Grupo de Trabalho de Etica e Direitos
Humanos do CFESS.

Num terceiro momento, estd sendo realizado
em cada regional o primeiro curso de
multiplicagdo, sendo que no Rio de Janeiro
compreendeu um encontro de trés dias -
1 a 3 de dezembro, com a presenca de
Conselheiros e assistentes sociais convidados.
Dando continuidade ao investimento, foi

exibido em e
fevereiro o filme
“Meu nome € Joe”, do diretor Ken Loach, e
promovido um debate, com a participacio da
professora de Etica Mione Apolindrio, sobre a
relacdo entre a ética profissional e as
dificuldades geradas pelo neoliberalismo.
Empenhado na implementacdo do Projeto,
o Cress-7 foi o primeiro a desencadear o
processo em sua regido, que terd como
seqiiéncia a exibicdo de um filme. A pers-
pectiva € desdobrar as discussoes deste
curso a partir de eventos dirigidos
diretamente 3 categoria, durante todo o
exercicio de 2001. A previsdo inicial €
que sejam realizados quatro encontros,
contemplando as cidades do Rio de
Janeiro; Baixada Fluninense; um que
abrangerd os municipios de Niterdi, Sao
Gongalo e Itaborai; e outro que atenderd
a regiao serrana.
Para a presidente do Cress, Hilda
Corréa, a expectativa é que todo este
esforco leve o assistente social a se
sentir seguro para recorrer ao seu Conselho
sempre que precisar discutir questoes
relacionadas a ética no seu cotidiano de
trabalho. “O profissional deve trazer ao
conhecimento do Cress as dificuldades nesta
area, que nem sempre implicam na
formula¢do de uma denuncia ou abertura
de um processo ético. Ou seja, podemos
trabalhar sob a perspectiva da prevencdo.
Este contato pode ter como objetivo,
portanto, a busca de orientacdo, em fungao
de um dado concreto de realidade em sua
area de atuag3o”. Hilda complementa
dizendo que o Cress-7 ja vem desenvolvendo
experiéncias neste sentido, citando os casos
do laserj e Fundagdo Ledo XII. “E importante
que a categoria busque mais o Conselho
para apoid-la em seu desempenho
profissional e ético”.
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Politicas de fiscalizag@o, agdes na
area de saude, controle social,
integracéo dos conselhos de

direito, investimentos em

capacitagdo e comunicagdo.
Estes sdo alguns eixos de luta que §

o conjunto CFESS/CRESS estara
encaminhando ao longo do ano.

Social comegaram o ano de 2001 mais

cedo. Precisamente em setembro do
ano passado, quando foram tiradas as
deliberagdes do XXIX Encontro Nacional
CFESS/CRESS, realizado em Maceid.
Precedido de encontros descentralizados em
cinco regides do pais, o evento foi a base para
a composicdo da Agenda de Trabalho do
conjunto CFESS/CRESS para este exercicio.
O Rio de Janeiro - que participou através de
seis delegados do Cress-7 e quatro da base -
definiu as metas que norteardo suas agdes,
algumas delas publicadas em destaque nesta
edicdo do Jornal Praxis.
A Politica Nacional de Fiscalizagdo - suas
diretrizes e seu papel pedagégico - devera ser
divulgada junto as unidades de ensino, com o
objetivo de contribuir para a qualificagao dos
profissionais, através de uma agdo coor-
denada entre estas instituicdes e o Conselho.
Para isto serdo realizadas reunides entre
representantes da diretoria do Conselho e do
corpo docente das oito escolas de Servigo
Social do Rio de Janeiro.
Outro objetivo € que, a partir do encerramento
das visitas fiscais as unidades de saude
publicas, se realize um encontro voltado para
os assistentes sociais que atuam neste
segmento, com a presenca de especialistas
em Servico Social na drea da saude. Serd um
momento para se debater as principais
demandas e desafios da profissdo neste
campo, que historicamente absorve o maior
contingente de profissionais.
Também como decorréncia das visitas fiscais,
serd realizado um encontro com profissionais
que atuam em empresas, contando com
0 assessoramento de especialistas convida-
dos e previsto para ocorrer ainda no pri-
meiro semestre.
As Delegacias Seccionais de Campos € Volta

° s Conselhos Regionais de Servigo

de

Redonda estardo com-
prometidas com o acompa-
nhamento e visitas as
instituicdes, juntamente com a Comissdo de
Fiscalizagao da sede.

O PSF (Programa de Saude da Familia), em
curso em todo o pais, € outro foco de aten-
¢do. Entendimentos vém sendo mantidos
entre o CFESS e o Ministério da Saude, para
que o assistente social tenha formalizada sua
atuagao - que tem sido relevante em muitos
municipios. Um contato em janeiro com o
coordenador de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Satde do Rio de
Janeiro - Carlos Alberto de Oliveira - abriu
perspectiva para a solugdo deste problema
no municipio do Rio, posto que o préprio
coordenador avaliou a3 importancia da
contribuicdo do assistente social, con-
siderando um despropdsito a auséncia deste
profissional nos termos do projeto.

O conjunto CFESS/CRESS esta acompanhando
a reestruturacao da Previdéncia, apoiando as
praticas dos assistentes sociais. Estes
profissionais vém demonstrando grande
competéncia na superagao das dificuldades
inicialmente previstas com o processo de
privatizagdao e contam hoje com o reconhe-
cimento dos dirigentes do dérgdo por sua
participacdo no programa de estabilidade social
(que trabalha com os contribuintes indivi-
duais) e na atencdo 3 populago nos postos
reformados - as novas agéncias de atendimento
do INSS. Dai ser também uma prioridade as
visitas da Comiss3o de Orientagao e Fiscalizagao
as unidades do INSS. Deve ser considerado
aqui um aspecto positivo: 0 empenho dos
assistentes sociais na defesa dos direitos e
facilitagdo do acesso, pelos cidadaos, aos
beneficios da Previdéncia.

Serd estimulada ainda a participacdo da
categoria em posigdes estratégicas de

formulagdo e gestdo das politicas
publicas. Sendo assim, serdo
promovidos eventos de capacitagao
¥ na gestdo das politicas setoriais -
Saude, Assisténcia e Previdéncia.
O controle social - um eixo prioritdrio do
conjunto CFESS/CRESS - se mantera como
alvo de iniciativas que visem a capacitar os
assistentes sociais para influenciar nos
conselhos de direitos e de politicas. Indo além,
a proposta € contribuir também na capacitacao
da representacao da sociedade civil nestes
conselhos, investindo na qualidade da
interlocucdo destes agentes junto 2
representagdo do poder publico. Ainda no
campo do controle social, deve-se ressaltar a
importancia de iniciativas do assistente social
para a articulagdo entre os diferentes
conselhos, favorecendo a perspectiva de
avango do sistema de democratizacdo do
espago publico. A realizagdo de féruns
integrados dos Conselhos de Assisténcia,
Saude e da Crianga compde outro
investimento, pois ha um entendimento
de que suas lutas sdo similares e podem
ser fortalecidas se ocorrerem de forma
conjunta. O Cress-7, particularmente, tem
interesse em estimular a criacdo de um
férum unico de ambito estadual de
integragdo dos conselhos de direitos,
evitando a dispersao de idéias e esforgos
e o encaminhamento de demandas
isoladas, com limitadas possibilidades de
éxito.
A semelhanca do que foi feito no ano passado,
serd realizado o Il Curso de Capacitagdo de
Conselheiros, como forma de promover a
inser¢do qualificada do assistente social nos
conselhos de direitos. A preocupagao também
€ que nestes conselhos haja um esforgo mais
direcionado para garantir a eleicdo demo-
crética de sua presidéncia, posto que em muitos
municipios este cargo tem sido ocupado a partir
da indicagao do prefeito. Na intengado de criar
um espago realmente democratizado, desde o
surgimento da LOAS e do SUS, sempre se
defendeu que esta presidéncia seja eleita pelos
conselheiros membros. A concepgdo de
controle social pela representagdo da
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sociedade civil nestes conselhos tem, de uma
certa maneira, um carater ainda inovador em
Nosso pais, mas avanga na construgdo de uma
cultura hegemonica de exercicio do poder
popular. Exemplos bem sucedidos no ambito
do estado do Rio de Janeiro e em outras regides
do pais poderdo vir a ser tema de semindrios e
foruns e terdo o mérito de disseminar estas
experiéncias.

" Dar continuidade aos investimentos na
capacitacdo ético-politica do assistente social
€ outro ponto central e, sempre que possivel,
as acdes serdo estendidas a outras repre-
sentagdes da sociedade civil. A intengdo € levar
esta capacitacdo para os municipios do interior
do estado, estabelecendo um entrosamento
com as Delegacias Seccionais.

No decorrer do ano se dard uma atengao
especial 3 discussdo em torno dos artigos 4° e
5° da lei que regulamenta a profissdo. O
primeiro apresenta as competéncias do
assistente social e o segundo destaca as
atribuicoes privativas. Os pontos de
similaridade entre os dois artigos &, no
momento, matéria de estudo e discussdes na

categoria. Posssivelmente, o debate acerca
desta questdo serd ampliado, definindo-se
com mais clareza que atividades sdo de
competéncia e quais as que sao privativas.
Até porque isto orientard com maior precisao
os dirigentes de instituicdes e autoridades do
governo. A principio esta revisdo - cujas
discussdes estdo sendo abertas a categoria -
subsidiard resolugdes do CFESS, detalhando
melhor o que estd contido nos dois artigos.
Com relagdo ainda as deliberagdes do
Encontro Nacional de 2000, a expectativa €
ampliar a participacdo efetiva do Conselhos
Regionais nos féruns de supervisores de
estagidrios das unidades de ensino ou
instituicdes. Os supervisores tém se
reunido em féruns e € importante que o
CRESS tenha presenca nestes espacos,
contribuindo com esclarecimentos sobre
a legislacdo do assistente social e a
Politica Nacional de Fiscalizacdo.

No que se refere 3 formacdo e quali-
ficagdo do exercicio profissional, ficou
definido no encontro de Macei¢ o proposito
de estreitar relacoes com as unidades de

ensino, de forma a que esta aproximagdo
resulte na valorizagdo da profissdo e
fortalecimento do seu projeto ético-politico.
O curso de capacitacdo a distancia, que vem
sendo desenvolvido a partir de uma parceria
entre o CFESS, ABEPSS e Universidade de
Brasilia, ja motivou a formagdo de uma nova
turma do curso de especializagao, € um dos
exemplos de que esta parceria tem grandes
chances de ser exitosa.

A comunicag¢do com a categoria, movimentos
sociais e de usudrios e com a sociedade em
geral deverd ganhar um novo impulso. O
objetivo € socializar as informacoes e publicizar
0 Servico Social com vistas ao reconhecimento
do papel da categoria. Periddicos, Internet,
assessoria de imprensa e disponibilizacao de
todos os recursos existentes na sede da
entidade deverdo compor uma

politica que, em ultima ins-
tancia, estard subsidiando
discussdes e projetos nos
locais de trabalho e nos
proprios movimentos
sociais.

P
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Carta de Maceié

| Uma manifestagéo de assistentes sociais de todo o
| pais, presentes ao XXIX Encontro Nacional, realizado em

de Macei6.

defesa da seguridade faz parte da Agenda de Trabalho do Conjunto CFESS/CRESS, balizada pelo
I 1 projeto ético-politico do Servico Social. Hoje, diante da investida do grande capital especulativo,
insistimos entre os segmentos dos trabalhadores que mantenham a sua defesa. E sabido que muitos
abandonaram a luta e, pragmaticamente, aderiram a proposta focalista e privatista em curso. Outros
priorizaram a insercdo e mobilizagdo em torno das politicas setoriais. Poucos mantiveram a perspectiva da seguridade social,
a qual vimos reforgar neste momento como parte de uma agenda estratégica da luta democrética e popular no Brasil,
visando a construgao de uma sociedade justa e igualitdria.
Neste sentido, o conjunto CFESS/CRESS reafirma sua concepgdo de seguridade, entendida como um padrao de protegdo
social de qualidade, com cobertura universal para as situagdes de risco, vulnerabilidade ou danos aos cidaddos brasileiros.
Considerando esta perspectiva estratégica, foram levantadas, durante o evento de Macei6, algumas orientacdes gerais para
tornar a seguridade social publica possivel no Brasil:

meio dos eixos da gestdo, controle social e financiamento e de
propostas no sentido da articulagdo das trés politicas;

e Apontar para um conceito mais amplo de seguridade social,
que incorpore outras politicas sociais, constituindo um
verdadeiro padrdo de protegdo social no Brasil;

* Manter a inser¢do nos espagos de controle social, com vistas
a assegurar os principios da universalidade, da cidadania, da
democracia e da justi¢a social; obter informagdes relevantes
para a luta social e promover a articulagdo politica no dmbito
da sociedade civil. A intervencdo nos Conselhos e Conferén-
cios requer a construgdo dos Foruns, com o objetivo de definir
as propostas e estratégias do campo democrdtico e popular
nessas instancias;

o Desenvolver um trabalho profissional que fortaleca, junto aos
usudrios, a nogdo de direito social e a possibilidade da agdo
coletiva dos mesmos em sua defesa.

e Manter uma posigdo firme contra a perspectiva da focalizagdo,
denunciando publicamente propostas restritivas do acesso aos
direitos constituidos;

» Denunciar o desvio de recursos da seguridade social para a
sustentagdo da politica macroecondmica regressiva do governo
federal, a exemplo do PROER, do FEF e do pagamento das
dividos interna e externa, que cresceram exponencialmente
para subsidiar os especuladores - os grandes beneficidrios deste
Estado maximo para o capital e minimo para os trabalhadores,
enunciado pelo neoliberalismo;

o Interferir na defini¢@o dos orcamentos, junto aos demais afores
da sociedade civil com compromissos democrdticos, no sentido
de assegurar recursos para a seguridade social e que tais
recursos sejam de uso exclusivo da mesma;

« Superar a fragmentagio setorial engendrada a revelia do principio
constitucional da seguridade social, a partir de sua fematizagdo por
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SAUDE

11° Conferéencia Nacional

Com um total de 1.044 propostas e 80 mogodes, a 11° Conferéncia Nacional de Saiude
deixou duvidas sobre o avanco do controle social para a efetivacao do SUS.

B calizada em Brasilia, entre os dias 15 € 19
. de dezembro, a 11° Conferéncia Nacional
= de Saude teve como tema “Efetivando o
SUS: acesso, qualidade e humanizacdo na
atencdo a satide, com controle social”. Estiveram
representados, através das entidades, os
segmentos de profissionais/trabalhadores de
saude, gestores/prestadores de servigo e usudrios,
totalizando cerca de 2.500 participantes. Sendo
membro titular do Conselho Estadual de Saude,
o Cress-7 esteve presente na condicdo de
delegado, representado pela Conselheira Teresa
Joana de Castro. Na sua percepgdo, o Servico
Social contou com boa representatividade, pois
foi possivel identificar a presenca de cerca de 40
assistentes sociais.
Vale ressaltar que, pela primeira vez, o evento -
que € o mais amplo espago de discussdo e
encaminhamento de propostas voltadas para a
elaboracdo de politicas publicas de saude - ndo
contou com a participagdo dos observadores.
Para Teresa, a presenca destes observadores,
mesmo que sem direito a voto, iria enriquecer as
discussdes e permitiria que as entidades
pudessem estar inseridas em vérios grupos e
reuniées que acontecem paralelamente. Ela
observa também que foi motivo de preocupacgdo
o discurso de abertura do Ministro da Saude,
José Serra, que em nenhum momento fez
referéncia ao controle social. “Entendemos que
o controle social € o caminho democratico para
0 processo continuo de constru¢do do Sistema
Unico de Satide, pois € a partir dai que se fortalece
os Conselhos de Saude e, conseqiientemente, a
representacdo da sociedade. Quando o ministro
ignora isto em sua fala, fica uma duvida quanto
ao real comprometimento do governo com a
efetivacdo do SUS sob bases participativas, que
venham atender 3 demanda da sociedade”,
pondera ela, que considera a atuagdo dos
conselhos de direitos uma das formas para
exercer o controle social. Para Teresa Joana, ao
omitir esta questdo, o Ministro da Saude pode
estar refletindo o ndo reconhecimento, por parte
m Conselho Regionol de Servico Social
CRESS/ 7° Regito - Fevereiro/ 2001

Rua México, 41, grupos 1203 o 1205

Centro ~ Rio de Janeiro — RJ — CEP 20031-144
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do governo, da importancia deste espago para o
exercicio da cidadania.

O objetivo de uma conferéncia deste porte €
apresentar 8 sociedade respostas concretas para
os desafios expostos nos temas escolhidos para o
evento. Entretanto, a dindmica escolhida pelos
organizadores ndo favoreceu uma discussdo mais
ampla, pois o regimento da conferéncia n3o foi
discutido e o roteiro em que se baseavam os
coordenadores de grupo amarrava os debates,
exigindo uma resposta “redonda” para cada item:
cendrios, desafios e proposigdes. Além disto, foi
um encontro preparado e convocado em um
espaco exiguo de tempo, com data marcada para
a Ultima semana util do ano. Tudo isto levou muitos
participantes a questionar o real peso que o
Ministério da Saude estd dando a este espaco de
discussdo e construcdo do SUS. Outro exemplo se
refere ao relatorio sobre o tema “Modelo Assis-
tencial e de gestdo para garantir acesso, qualidade
e humanizagdo na atencdo 3 salide com controle
social”. Apresentado no final da plendria do ltimo
dia, o relatério ndo foi lido na integra e tampouco
pode ser acompanhado por muitos participantes.
E € justamente este documento que trata, dentre
outros assuntos, da questdo de dotagdo orga-
mentdria para a saide. Num pais onde se gastou
com juros das dividas externa e interna (R$84,4
bilhdes em 99) mais do que os investimentos em
satide e educacdo (R$50,06 bilhdes), a ingeréncia
da sociedade no repasse de verbas se faz

extremamente necessdria. Este foi, portanto,
mais um fator de apreensdo quando da
avaliacdo dos resultados da Conferéncia, pois
reflete uma postura politica do governo para a
drea de salde.

O método de trabalho escolhido para a 11
Conferéncia também trouxe prejuizos para a
plendria final do evento, dado que nem todas
as propostas encaminhadas pelos delegados
foram expostas para os participantes. “Havia
uma mesa relatora que filtrava estes encami-
nhamentos antes de passd-los para a mesa
coordenadora. Ou seja, ela estava imbuida de
uma responsabilidade que implicou na
eliminacao de diversas propostas que, a0 meu
ver, deveriam ter sido avaliadas pelo conjunto
dos participantes. Por isto, ndo estamos seguros
quanto ao resultado que terd o relatério final”,
observa Teresa.

O relatério final da Conferéncia devers ser
divulgado, a principio, no primeiro semestre
deste ano. Os assistentes sociais que desejarem
se antecipar e obter informagées sobre o evento
poderdo solicitar ao Cress-7 que envie por e-
mail o relatério preparado pela delegada do
Conselho. Ali estdo relatados alguns dados
quantitativos, os temas e sub-temas discutidos,
mogdes encaminhadas e um breve panorama
sobre o cendrio, desafios e proposi¢des para a
drea de salde. O endereco para contato é
cressy.diretoria@apic.com.br

(Temas e propostas encaminhadas

\

anos do SUS: a construgdo do acesso,
qualidade e humanizagdo na atengdo a
saude — 188 propostas

\/Avuliu;ﬁo do controle social nos dez v Modelo assistencial e de gestdo para

v Acesso, qualidade e humanizagdo na atencio v Foram encaminhadas ainda, pelos
S a saide, com confrole social — 263 propostas participantes, cerca de 80 mogoes

garantir o acesso, qualidade e huma-
nizag¢do na atengdo d satde, com controle
social — 593 propostas
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Encarte Especial

Fevereiro/2001

Conselho Regional de Servico Social
- 7° Regido

Féorum Social Mundial

lobalizacao nao é o caminho

“O que aconteceu nestes cinco dias historicos de Porto Alegre foi uma tentativa de resgatar o pardmetro humano.
Se houve agbes mais fortes, elas se justificam pelo principio juridico da autodefesa, pois estava-se defendendo a saude
do planeta, ou pelo principio teatral da acdo simbdlica. O principal foi que falou-se muito, e o que se falou foi ouvido no mundo
inteiro. Se n3o foi entendido no mundo inteiro, ndo faz mal. A intengdo era apenas moslrar que seres humanos nao
abdicam da sua fungdo, que o retorno de capital ainda ndo € a medida de todas as coisas no mundo.
E, afinal, este foi apenas o primeiro Férum Social Mundial. Nos proximos, falaremos mais claro.”

4 cerca de uma década, grai
pensadores docapatahsmoeg
internacional co
chamavam “Hm da Hist

A historia foi rapida er
1998, milhares de jovi
Genebra, Suica, prot
seqﬁéncias da glob:
emoragées do ani
(O nizagdo Mundial do
(EUA-1999), com 50 mil man
Washington (EUA-2000) e Praga |
Tcheca-2000) assistiram 3 imensas dem
tragcGes deste descontentamento. Sem ¢
as milhares de manifestagdes que, dispersa
todo o mundo, ndo admitiam o caminho de
crescimento da exclusdo social, o fim das
garantias trabalhistas e dos servigos publicos
enfim, os prejulzos estrondosos causados
populacdo mundial pela globalizagdo d
economia.

Chefes de Estado de todo o mundo criaram h
alguns anos o chamado Férum Econdmic

Mundial. Trata-se de reunides anuais, realizadas

em Davos, na Suica, onde sdo debatidos e
fechados acordos sobre os grandes temas que
envolvem a globalizagdo.

2.001 guardou a grande surpresa. Realizado em
Porto Alegre, palco de experiéncias
administrativas reconhecidas mundialmente
pela participacdo popular em esferas de decisdo
politica e de investimentos publicos, o Férum
Social Mundial reuniu nada menos que 15.000
pessoas, de 120 diferentes palses, para
constatar, analisar, propor alternativas ao

- Luis Fernando Verissimo.

onomico internacional que
0s, mulheres, criangas,
todo o mundo, particular-

entidades culturais de
res infinitamente sup

edo, em evento promovi 0 pelo

Laboratério de Politicas Publicas da UER],

relatou emocionado o fortalecimento de suas
esperancas 30 perceber que trabalhadores e
estudantes do mundo todo estdo solidrios a
luta desenvolvida em seu pais.

O Forum Social chacoalhou o mundo, ocupou
as paginas de grandes jornais de todos os
Continentes, e deixou uma certeza, reconhecida
inclusive por apoiadores do sistema neoliberal:
ndo existe pensamento Unico sobre que regime
possibilita a solucdo dos problemas vividos
pela humanidade.

Todos os relatos d3o conta de que o préprio
Férum foi rico em debates, polémicas, sugestoes
distintas sobre taticas e estratégias de luta por

uma nova sociedade. Em todas elas, no entanto,
uma convicgdo: a necessidade de derrotar a
escalada neoliberal no mundo.

governo brasileiro de

 conceito de que a

o modelo liberal, € o
umanidade nesta virada
ceu, no mesmo jornal, Luiz

Mundial apontou consens!
maior importancia para 0 futum 63 sntuagao
politica internacional. Dentre elas, ampliar o
combate a divida externa dos paises pobres,
realizando plebiscitos nacionais (oficiais ou n3o)
sobre seu pagamento; buscar inviabilizar a
reunido dos chefes de Estado dos paises da
América Latina (onde pretendem acertar sua
adesdo a ALCA - Acordo de Livre Comércio
Americano - ampliando ainda mais a
dependéncia em relagdo aos EUA), em abril,
em Buenos Aires (Argentina); fortalecer cada
iniciativa local de combate aos reflexos do
neoliberalismo, sem deixar de vislumbrar uma
certeza: € possivel um mundo novo, baseado
em valores da solidariedade, da partilha e da
igualdade social.

Vocé pode fer acesso a uma série de textos discutidos, produzidos e/ou aprovados no Forum
Social Mundial. Acesse as homepages www.forumsocialmundial.org.br, do proprio Forum, ou

www2.verj.br/Ipp do Laboratério de Politicas Publicus da UERJ.




Conferéncias de Assisténcia Social

s profissionais com inser¢3o nas agdes
de Assisténcia Social devem priorizar
=" uma atenc¢do e participacdo nas
conferéncias sobre este tema, confirmadas
para este ano, as quais representam
oportunidades valiosas para debates dos
rumos dados a esta politica.
A LOAS (Lei Organica de Assisténcia Social)
determinava que estes eventos ocorressem a
cada dois anos. Por iniciativa da presidéncia
da Republica, o prazo foi alongado para quatro
anos. Estaremos pois, em 2001, realizando a
Il Conferéncia Nacional de Assisténcia Social,
marcada para a primeira semana de dezembro,
em Brasilia. As conferéncias nos municipios
devem se realizar até o més de julho e a
conferéncia estadual estd confirmada para
setembro.O tema geral é: “Politica de
Assisténcia Social: uma trajetdria de avangos
e desafios” e as discussdes se desenvolverdo
em torno dos seguintes eixos: gestdo social,
controle social e financiamento.

O Cress-7 dara prioridade, nos proximos
meses, a debates e semindrios com o0s
profissionais de forma a fortalecer o
movimento de luta que tem assumido em
favor de uma Politica de Assisténcia
Social que responda aos direitos da
populagdo. Fundamental ainda € a adogdo
de procedimentos, por parte dos assisten-
tes sociais, na dire¢do de uma articulagdo
e formagdo de aliangas com movimentos
sociais.

Lamentavelmente ainda perduram em
grandes metrépoles, como o Rio de Janeiro,
praticas clientelistas e assistencialistas
assumidadas por governantes e insti-
tuicdes. O quadro de dificuldades exige
dos profissionais competéncia cada vez
maior para andlise da realidade e escolha
de estratégias, assumidas coletivamente e
de forma articulada, que viabilizarao algum
sucesso nesta luta por politica publica de
assisténcia social.

Conanda: mais uma vitéria

Assembléia para Eleicdo dos Repre-

sentantes da Sociedade Civil no
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca.
O CFESS participou do processo de
articulagdo, através do Férum Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, e foi
reconduzido para mais uma gestdo do
Conanda, juntamente com outras entidades
que vinham construindo neste dmbito uma
unidade politica importante. O maior
numero de votos foi, respectivamente, para
a CUT (Central Unica dos Trabalhadores ),
CNBB (Conferéncia Nacional dos Bispos
do Brasil), CFESS e Fundagao Fé e Alegria.
As entidades ligadas as politicas do governo
federal ndo conseguiram nimero suficiente
de votos para a titularidade ou mesmo para
as primeiras supléncias.
A eleicdo do Conselho Federal de Servico

; " o final do ano passado realizou-se a

Home-page: um
ponto de encontro

Social € resultado de um trabalho que vem
sendo realizado junto ao Férum, ao
Conanda e Conselhos Nacionais de
Politicas Publicas, com conseqiiente
reconhecimento do CFESS como refe-
réncia de compromisso no campo
democratico da sociedade civil. Resulta
ainda de sua insercdo em nivel nacional e
dos trabalhos desenvolvidos pelos
Conselhos Regionais de Servico Social
nas instancias municipais e estaduais.
Representanto o CFESS estd a Con-
selheira Kénia Augusta Figueiredo (Minas
Gerais), que j4 vinha atuando nesta drea.
A entidade contard também com a
colaboragdo de Assuncdo Fialho,
Conselheira do Distrito Federal, que
estd hoje na direcdo do Fdrum
Nacional dos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

O site do CFESS constitui hoje um importante espaco de interlocucdo e encontro dos
assistentes sociais brasileiros e, por que ndo dizer, da América Latina e do mundo. Com
moderno design gréfico e de facil navegagdo, a home-page apresenta as principais frentes
de luta do conjunto CFESS/CRESS (como defesa das politicas publicas e da democracia,
articulaco com entidades parceiras, tendo em vista a construgdo da luta em defesa da

seguridade, e aprofundamento e dinamizagdo da Politica Nacional de Fiscalizag3o).

Através do endereco www.cfess.org brpodem ser consultados ainda a legislacao
profissional (Cédigo de Etica e Estatuto do conjunto CFESS/CRESS); publicacoes
(Boletim CFESS, sumdrios da revista Inscrita e publicagdes diversas); informes sobre o
projeto Eticaem Movimento, congressos, semindrios e cursos; além de sites de interesse.

Faga uma visita e fique por dentro das novidades. Dé também sua sugest3o!

PRAXIS
Publicacoes

Vocé pode adquirir, na sede do Cress-7, as seguintes

publicacoes:

e Caderno Cidadania: “Como ficou a previdéncia dos
segurados do INSS”; autor: José Prata de Aradjo
(R$2,00)

o O Servico Social e os seus empregadores - “0
mercado de trabalho nos dérgaos publicos,
empresas e entidades sem fins lucratives no estado
do Rio de Janeiro”; coordenadora: Prof. Rose Mary
Sousa Serra (R$10,00).

e Curso de capacitagdo em Servigo Social e Politica
Social (R$4,00) - Produgdo: UNB (Mddulo I:
R$25,00; Maodulo 1I: 35,00; Mddulo 111: R$41,00;
Mdédulo IV: R$43,00)

» Revista Inscrita/CFESS - nimeros 1 a 6 (uma
publicagdo: R$10,00; duas: R$15,00; trés:
R$25,00; quatro: R$30,00; cinco: R$40,00; seis:
R$50,00)

o Codigo de Etica Profissional do Assistente Social
(R$4,00)

® Superando Desafios - Cadernos do Servigo Social
do Hosp. Univ. Pedro Ernesto (R$5,00)

e Relatérios das Sessdes Temadticas do IV CBAS
(R$5,00).

 Coletanea de leis - Publicacdo do Cress-7 que retne

as principais leis de

interesse dos assis-

tentes sociais, divi-

dida em duas

partes: legislacdo

| profissional e

legislagdo social. A

grande aceitacdo

entre profissionais

e estudantes (até

janeiro foram ven-

didos 733 exem-

plares) levou a

Conselho a langar

uma segunda edi-

¢do, revista e

ampliada com a

inclusao da LDB -

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo - e Capitulo

da Ordem Social da Constituigao Federal (R$8,00)

Assistente Social:
ética e direitos

Coluna do Colegiado

. Na gest3o anterior do governo municipal, o
. Colegiado dos Conselhos Profissionais, em
* audiéncia com o prefeito Luiz Paulo Conde,
) apresentou diversas demandas relacionadas a
- atuagdo na 4rea de saude, principalmente no que
" se refere 3 questdo do aumento da carga hordria
. para 40 horas semanais. Com as elei¢des municipais
- e conseqlente mudanca do secretariado, uma nova
* audiéncia foi realizada, desta vez com o Secretdrio
. Municipal de Saude, Sergio Arouca. Na ocasido, o
- colegiado apresentou sua linha de atuagao e a
' proposta de criagdo de um canal permanente para
. encaminhamento dos assuntos pertinentes a
- atuacao dos profissionais da area de saude. O
" secretdrio mostrou-se receptivo a idéia, ampliando-
. apara a possibilidade de legitimar o férum, através
- de publica¢do em Didrio Oficial. Foi retomada ainda
* adiscussao sobre a carga horaria, porém sem um
. aceno de que isto pudesse ser revertido. Em
* contrapartida, Sergio Arouca deixou clara sua
. disposicdo de conhecer os trabalhos que vém sendo
- desenvolvidos pelas diversas camaras técnicas e
" comissoes dos Conselhos Profissionais. Segundo
. ele, isto pode servir de subsidios para as agdes
- que o governo municipal ird implementar na drea
" de saude.



